
Lebenslauf von Frauke Storp - Hebamme M.Sc. 
 
 Studium und Berufstätigkeit 
Seit 8/2023 o Studiengangsleitung im Bachelorstudiengang Hebammenwis-

senschaft an der Medizinischen Fakultät der Universität Münster 
2/2022 o Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Studiengang Hebammenwis-

senschaft an der medizinischen Fakultät der Universität Münster  
2021 – 2023 o Gaststudentin im Studiengang European Master of Midwifery an 

der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) 
2021 o Lehrerin im Hebammenwesen an der Hebammenschule der Uni-

versität Bonn, Mitarbeit bei Aufbau des Studiengangs Hebam-
menwissenschaft 

2017 o Abschluss Master of Science im Studiengang Healthcare Ma-
nagement mit Vertiefung Midwifery an der Donau - Universität 
Krems 

2015 – 2018 o Freie Dozentin an der Schule für Gesundheitsberufe am Klinikum 
Dortmund und an anderen Institutionen 

2015 o Abschluss Bachelor of Science im nachqualifizierenden Studien-
gang Hebammenwissenschaft an der Hochschule Osnabrück 

 
  Ausbildung und Beschäftigungen als Hebamme 1987 – 2022 

1990 – 2021 o Tätigkeiten als angestellte Hebamme: Phillips - Universität Mar-
burg, Knappschaftskrankenhaus Dortmund; Stadtspital Zürich 
Triemli; Universitätsspital Zürich 

 
 
 
 
  
 

o Verträge als Beleghebamme: Knappschaftskrankenhaus Dort-
mund (Klinikum Westfalen); Evangelisches Krankenhaus Unna; 
Katharinen Hospital Unna (Christliches Klinikum Unna);  

o Freiberufliche Tätigkeit: Schwangerenvorsorge; Hausgeburtshilfe 
(überwiegend im Kreis Unna / Stadt Dortmund); Wochenbettver-
sorgung, Kursarbeit 

1987 – 1990 o Grundständige Hebammenausbildung an der Phillips-Universität 
Marburg 

 

 Weiterbildungen 
2023 o Problemorientiertes Lernen (PoL) - Anwendung im Skillslab aus-

gerichtet von Careum Ch. Zürich 
2022 o Problem Based Learning (PBL) im Rahmen des Medizinstudi-

ums, Medizindidaktisches Seminar der medizinischen Fakultät 
der Universität Münster  

2012 o Qualifikation als Praxisanleiterin an der Hochschule für Gesund-
heit Bochum (HSG): 

Fortlaufend o Gesetzliche Weiterbildungen im Rahmen der Berufsordnung für 
Hebammen (HebBO NRW) 



Politische Arbeit außerhalb der Hochschule 
o Mitarbeiterin beim Aufbau der Qualitätssicherung in der außerklinischen Geburts-

hilfe (QUAG e.V.); Landeskoordinatorin NRW für den Deutschen Hebammenver-
band (DHV) e.V. und den Bund freier Hebammen Deutschlands (BfHD) e.V. 

o Organisation von Hebammenfortbildungen entsprechend der HebBO NRW im 
Kreis Unna /Stadt Dortmund 

o Engagement für den Erhalt der Frauenklinik am Evangelischen Krankenhaus 
Unna 

 
Autorin:  
o Deutsche Hebammenzeitung (DHZ) 
o Hebammenforum 
 
Mitgliedschaften  
o Deutsche Gesellschaft für Hebammenwissenschaft (DGHWi) e.V.  
o Deutscher Fachverband des Hebammenhandwerkes (DFH) e.V. 
o Deutscher Hebammenverband (DHV) e.V.  

 
 

 

 

 

 

 


